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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

Xingu

11.895,21 Km?

29.312 Hab

3 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/03/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SEMASA

9531548

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

01613194000163

RUA SANTO AGOSTINHO S/N

anapu.saude @hotmail.com

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

AELTON FONSECA SILVA

LAYANE SANTOS SOUSA

layanepreta@hotmail.com

91991291815

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 30/03/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

01/1997

11.180.067/0001-71

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

LAYANE SANTOS SOUZA

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 30/03/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 13/03/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satide: Xingu

ALTAMIRA 159695.938 117320 0,73
ANAPU 11895212 29312 2,46
BRASIL NOVO 6368.246 14883 234
MEDICILANDIA 8272.583 32347 391
PACAJA 11832.183 49110 415
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PORTO DE MOZ

17422.876

42456

244

SENADOR JOSE PORFIRIO

14374.09

11305

0,79

URUARA

10791.315

45395

421

VITORIA DO XINGU

2966.329

15421

5,20

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
‘Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satude

LEI

AV GETULIO VARGAS

LUIZ CLAUDIO SOUZA DE OLIVEIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA

Data de Apr ¢do na Casa Legislati Data de Apr a0 na Casa L

3°RDQA
Data de Apr

na Casa Leg

06/05/2022 ‘

[ 05/08/2022

] [ 13/01/2023

o Consideracoes

Todos os dados estdo corretos exceto a quantidade de conselheiros.
A FORMACAO DO CONSELHO E A SEGUINTE:

* USUARIOS:06

* TRABALHADOR DE SAUDE: 03

* GESTOR: 03

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Neste relatorio vamos apresentar as melhorias ou nao das diretrizes e indicadores propostos.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1509 1444 2953
5a9 anos 1486 1436 2922
10 a 14 anos 1512 1410 2922
15 a 19 anos 1456 1282 2738
20 a 29 anos 2852 2545 5397
30 a 39 anos 2518 2205 4723
40 a 49 anos 2041 1549 3590
50 a 59 anos 1278 852 2130
60 a 69 anos 717 493 1210
70 a 79 anos 316 237 553
80 anos e mais 92 82 174
Total 15777 13535 29312

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 30/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

652 631

ANAPU 656

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 30/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 327 585 464 522 497
II. Neoplasias (tumores) 37 54 23 26 39
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 10 24 26 21 31
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 70 48 37 37 66
V. Transtornos mentais e comportamentais - 3 3 1 1
VI Doencas do sistema nervoso 21 8 4 21 33
VII Doengas do olho e anexos 3 4 2 - 7
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 1 1 - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 69 75 39 41 82
X. Doengas do aparelho respiratério 263 339 150 154 320
XI. Doencas do aparelho digestivo 119 104 78 79 141
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 21 17 9 13 48
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 10 5 9 8
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 232 199 102 101 152
XV. Gravidez parto e puerpério 656 701 705 671 627
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 15 22 25 20 28
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 7 5 4 5 8
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 29 13 19 18 15
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 339 362 459 482 574

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 21 10 14 27 35

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 39



CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 2254 2584 2169 2248 2712

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 8 7 29
II. Neoplasias (tumores) 11 16 8
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 5 25
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 -
VI. Doencas do sistema nervoso 2 1 1
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 28 30 31
X. Doengas do aparelho respiratorio 7 9 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 8 3
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 1 -
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 3 5
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 3 1 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 17 7
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 60 63 44
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 149 163 160

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 30/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Alguns dados que precisa-se de um trabalho para identificar e reduzir esses dados: Doengas do aparelho respiratério, Lesdes envenenamento e alguma outra consequéncia de causas
externas, Algumas doencas infecciosas e parasitarias, Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 94.395
Atendimento Individual 21.952
Procedimento 61.751
Atendimento Odontoldgico 6.406

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide

03 Procedimentos clinicos - - 1743 1061316,28
04 Procedimentos cirtirgicos - - 488 388673,15
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atenco a satide - - - -

Total - - 2231 1449989,43

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo
4.4. Produgio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 14922 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 69937 307347,26 - -

03 Procedimentos clinicos 32273 51803,31 1744 1061561,95
04 Procedimentos cirtirgicos 997 1204,86 489 389326,34

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 98 14700,00 - -
08 Agdes complementares da atencgdo a satde 3697 90774,75 - -
Total 121924 465830,18 2233 1450888,29

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 39



Financiamento: Vigilincia em Satdde

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 937 -
Total 937 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 30/03/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

No contexto geral ndo estd ruim os servicos realizados por esta secretaria, sendo que precisa melhorar mais.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
TELESSAUDE

HOSPITAL GERAL

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE)
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

POLO ACADEMIA DA SAUDE

UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

Total

Observagdo: Os dados apr d i ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 30/03/2023.

de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

29

29

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 6

MUNICIPIO 23

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Total 29

Observagdo: Os dados apr ds £ ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

de saide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
OBS: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE, pertence a rede privada.
OBS: ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL, Sdo as Unidades das Aldeias Indigenas.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
P e b oo c i deonng
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 5 2 71 57
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 6 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 04/04/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)

Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 169 161 159 146
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,

0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 04/04/2023.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O quadro de servidores tem muita rotatividade por isso existe essa oscilagdo, devido muitos serem contratados.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecer a Atencdo Basica, tendo a Saiide da Familia como estratégia para organizacio do sistema municipal de saide.

OBJETIVO N° 1.1 - Reduzir a morbimortalidade, por meio de a¢des de promogao, prevencdo recuperagio e reabilitacdo, visando a integralidade do cuidado em satde.

Unidade  Ano - T Meta Meta lddeade Resultad % meta
e avaliacdo da meta de Linha- . a Plano(2022- 2 0; 2 me did Ais ala ° alcancada
medida  Base . 2025) Meet; R R da PAS

Descricdo da Meta Indicador para

1. Garantir a realizacdo de Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em Percentual 2022 80,00 80,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
exames preventivos do Colo do mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de

Utero, com cobertura de 80% da determinado local e a populagio da mesma faixa etdria

populagio de mulheres na faixa

etéria de 25 a 59 anos.

Ac¢do N° 1 - FORTALECER APS

2. Ampliar estratégias de PREVENCAO SB Percentual 2022 95,00 95,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
prevengdo a Saide Bucal por

meio de agdes coletivas em todas

as UBS.

Acgdo N° 1 - FORTALECER APS/SB

3. Ampliar o acesso da populacdo Cobertura populacional estimada de satde bucal na Proporgdo 2022 95,00 95,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
a atencdo a saide bucal em todas  atencdo basica
as UBS

Agao N° I - FORTALECER APS/SB

4. Aumentar em 80% a propor¢do PRENATAL Proporcao 2022 80,00 80,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
de nascidos vivos de mées com

mais de 07 consultas no Pré-

Natal.

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

5. Efetivar a atengdo integral a ATENCAO PRIMARIA Proporgdo 2022 80,00 80,00 20,00  Proporgio 20,00 100,00
saide dos municipes de Anapu no

ambito da Atencdo Basica em

80% dos territérios de satide

Agao N° 1 - EM ANDAMENTO

6. Garantir todos os PRENATAL Percentual 2022 100,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
procedimentos de assisténcia ao

Pré-Natal e Puerpério as

Gestantes cadastradas no

Programa.

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

7. Fortalecer a atengdo nutricional NUTRICAO Niamero 2022 1 1 1 Numero 1,00 100,00
com a inclusdo do profissional de
nutricdo para a equipe de saide

Agao N° 1 - SENDO REALIZADO

8. Reduzir em 5% a taxa de Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e Taxa 2022 5,00 1,00 Taxa 1,00 100,00
mortalidade de mulheres por local de residéncia
cancer de colo do ttero.

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

9. Ampliar em 50% as agdes de DST/AIDS Percentual 2022 50,00 50,00 15,00  Percentual 15,00 100,00
prevencio as DST/AIDS, uso

indevido de drogas, gravidez

indesejada e violéncia no ambito

do municipio.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

10. Fortalecer as atividades da ATENCAO PRIMARIA Percentual 2022 90,00 90,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
academia da satde

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

11. Garantir homogeneidade Proporcao de vacinas selecionadas do Calendario Percentual 2022 85,00 85,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
vacinal de 85% em criangas Nacional de Vacinac@o para criangas menores de dois
menores de 1 ano anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-

valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1*

dose - com cobertura vacinal preconizada

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 39



12. Intensificar a realizagio de EDUCACAO PERMANENTE Percentual 2022 85,00 85,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
palestras educativas para jovens,
adolescentes e grupos de risco.

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

13. Manter em funcionamento a ATENC;\O PRIMARIA Numero 2022 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
Ouvidoria no Municipio

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

14. Construir uma Unidade ATENCAO PRIMARIA Nuamero 2022 1 1 Nimero 0 0
Basica de Satde no Bairro Novo
Horizonte

Agao N° 1 - CONSTRUIDA

15. Construir uma Unidade ATENCAO PRIMARIA Numero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
Basica de Sadde na Vila Ceard

Aciio N° 1 - EM ANALISE

16. Elaboragdo de protocolo ATENCAO PRIMARIA Niimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
padrdo de atendimento

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

17. Realizar semindrios para Acdes de matriciamento sistematico realizadas por Nuamero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
discussdo da politica de satde CAPS com equipes de Atengdo Bésica
mental.

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO
18. Melhorar a cobertura pré-natal ATENCAO PRIMARIA Percentual 2022 80,00 95,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

19. Assegurar excelente ATENCAO PRIMARIA Percentual 2022 85,00 98,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
atendimento na gravidez, parto e
puerpério.

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

20. Realizar a¢oes educativas com  SAUDE NA ESCOLA Percentual 2022 85,00 95,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
adolescentes nas escolas (PSE e
Secretaria de Educacao)

Agao N° 1 - SENDO REALIZADO

21. Avaliar o desempenho das ATENCAO PRIMARIA indice 2022 1,00 1,00 1,00 indice 1,00 100,00
equipes de satide conforme sua
contratualizagio

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

22. Implementar a politica de ATENCAO PRIMARIA Propor¢do 2022 1,00 1,00 1,00 Proporgao 1,00 100,00
satde do trabalhador

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

23. Ampliar capacitagdo para ATENCAO PRIMARIA Proporgdo 2022 1,00 1,00 1,00 Proporg¢io 1,00 100,00
cuidados aos agravos sensiveis a
Atengido Basica.

Agao N° 1 - EM ANDAMENTO

24. Estabelecer parcerias com as ~ ATENCAO PRIMARIA Nimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Institui¢des de Ensino para

atender as necessidades dos

Servigos em Satde

Ac¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

25. Incluir no processo formativo EDUCACAO E SAUDE Niamero 2022 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
de educag@o permanente em

saude, cursos voltados aos

usudrios com deficiéncia auditiva.

Agao N° 1 - EM ANDAMENTO

26. Nivelar todos os processos de  EDUCACAO PERMANENTE Numero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
trabalho, voltados ao Programa

Humanizasus, através da

educagdo permanente em satde.

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

27. Inovar em tecnologia aplicada ATENC;\O PRIMARIA Numero 2022 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
aos servicos de satde

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO
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28. Garantir manutengio ATENCAO PRIMARIA
constante, preventiva e corretiva,

na estrutura de informatica
Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

29. Implantar Satide Bucal na SAUDE BUCAL

Vila Surubim

Acdo N° 1 - EM ANALISE PELO MS
30. Implantagio do CTA ATENCAO PRIMARIA
Aciio N° 1 - EM ANALISE

31. Adquirir mais um SAUDE BUCAL

odontomével
Aciio N° 1 - EM ANALISE

32. Aumentar cobertura do PACS
programa de Agentes
Comunitarios de Satde

Aciio N° 1 - EM ANALISE

33. Aquisi¢do de equipamentos ATENCAO PRIMARIA

novos para as unidades
Acdo N° 1 - EM ANALISE

34. Reformar e equipar a ATENCAO PRIMARIA

academia de satde

Proporc¢ao

Niamero

Numero

Numero

Percentual

Proporgio

Numero

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

100,00

85,00

1,00

100,00

100,00

1,00

a.

MI&_I\F’M :Aﬂ)%lczer a Atenciio de Média e Alta Complexidade por meio de estratégias, acdes e redefiniciio da rede, av

100,00 Percentual 100,00 100,00

1 Niimero 0 0
1 Namero 0 0
1 Nimero 0 0
25,00  Percentual 0 0
1,00 Proporgio 0 0
1 Nimero 0 0

na organizacio e na oferta de servicos.

OBJETIVO N° 2.1 - Reduzir a morbimortalidade, por meio de agdes de promogao, prevencgdo recuperacdo e reabilitacdo, visando a integralidade do cuidado em satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Elaborar estudo para reorganizagdo do Hospital Municipal em ORGANIZACAO DE Nimero 2022 Nimero 100,00
fungdo das necessidades epidemioldgicas, demograficas e de SERVICOS
caracteristicas regionais.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

2. Implantar o Programa de Humanizagio na Atencio Hospitalar. ~ ROGANIZACAO DOS  Nimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
SERVICOS

Acdo N° 1 - EM ANALISE

3. Implantar e manter em funcionamento a comissio da infeccdo ORGANIZACAO DOS  Niimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
hospitalar. SERVICOS

Agdo N° 1 - EM ANALISE
4. Ampliar a oferta de leitos a populacdo da Unidade Hospitalar. SERVICOS Percentual 2022 50,00 50,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

5. Ampliar em 50% a oferta de servigos de média e alta AMPLIACAO Percentual 2022 50,00 50,00 15,00 Percentual 0,15 1,00
complexidade ambulatorial

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

6. Manter os servicos do SAMU municipal através de parcerias SAMU Niamero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
com o MS e SESPA

Agao N° 1 - SENDO REALIZADO

7. Implantacdo da CIPA (Comissdo Interna de Prevencio de ORGANIZACAO DOS  Niimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
Acidentes) SERVICOS

Acdo N° 1 - EM ANALISE

8. Ampliar em 100% o n° de pessoas assistidas em hospitais OBIJETIVO Percentual 2022 50,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
quando acidentadas

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO
9. Implementar os servicos de assisténcia ambulatorial hospitalar. ~ SERVICOS Percentual 2022 25,00 50,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

10. Reduzir 50% dos 6bitos nas internag¢des por infarto agudo do OBJETIVO Percentual 2022 25,00 50,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
miocéardio (IAM).

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

11. Aquisi¢ao de ambulancia para os servigos de urgéncia e OBJETIVO Nimero 2022 1 2 1 Nimero 1,00 100,00
emergéncia.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

12. Implantar protocolos de fluxo da Rede de U/E municipal com  OBJETIVO Nimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
foco nas linhas de cuidado

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

13. Ofertar exames de média complexidade como: Colonoscopia, ~ OBJETIVO Nuimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
endoscopia, ECG.

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

14. Implantagdo do Teste do Coragdo, Olhinho da Orelhinha no OBJETIVO Nimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
Hospital Municipal

Acdo N° 1 - EM ANALISE

15. Implementar protocolo de classificagdo de risco destinado a OBJETIVO Niamero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Rede de U/E municipal

Acdo N° 1 - EM ANDAMENTO
16. Ampliar os atendimentos do TELEMEDICINA OBIJETIVO Percentual 2022 25,00 50,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Agao N° 1 - SENDO REALIZADO

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a gestdo do Apoio Diagnéstico Laboratorial no que se refere a implementacdo de instrumentos de gestdo de planejamento, aquisi¢do, armazenamento,
controle e consumo, com otimizagdo dos recursos existentes e garantia do acesso a populagdo a exames qualificados, dgeis e resolutivos.
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1. Manter/Ampliar os servicos no Laboratério Municipal OBIJETIVO Percentual 2022 75,00 90,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
para atender de forma satisfatoria toda demanda do
Municipio.

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

2. Instalar postos de coleta em todas as unidades de OBIETIVO Niamero 2022 1 6 2 Nimero 0 0
estratégia de Satde de Familia para diminuir as filas.

Acdio N° 1 - EM ANALISE

3. Garantir o recolhimento de materiais nos postos de coleta ~ OBJETIVO Numero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
e a entrega dos resultados em tempo habil.

Acdio N° 1 - EM ANALISE

4. Garantir o apoio laboratorial para testagem do HIV em OBIJETIVO Percentual 2022 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
100% da demanda existente.

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

5. Promover coleta de exames laboratoriais itinerante na area  OBJETIVO Nuamero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
rural

Acdio N° 1 - EM ANALISE

OBJETIVO N° 4.1 - Reduzir a morbimortalidade, por meio de agdes de promogao, prevencdo recuperacio e reabilitacdo, visando a integralidade do cuidado em satde.

1. Implementar o programa de Satide Mental em todas as unidades OBJETIVO Numero 2022 1 Nimero 100,00
de Atencdo basica, priorizando as unidades de estratégia de Satde
da Familia.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO
2. Implantar um centro de apoio Psicosocial TIPO - 1 OBJETIVO Namero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

3. Contratar profissionais especializados para atendimento a sadde =~ META Namero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
mental.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 5.1 - Estruturar a Rede de Atencdo Integral 4 Satide do Trabalhador

1. Implementar as notifica¢des de agravos a saide Proporgdo de preenchimento do campo ~ Percentual 2022 80,00 90,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
do trabalhador. ocupacdo nas notificacdes de agravos

relacionados ao trabalho.
Agiio N° 1 - SENDO REALIZADO

2. Capacitar os trabalhadores das unidades de saide =~ OBJETIVO Percentual 2022 80,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
para identificagdo dos agravos a satde do
trabalhador

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

3. Garantir o apoio diagndstico para os portadores de  OBJETIVO Percentual 2022 90,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
agravos ocasionados por atividades laborais

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

4. Realizar estudos epidemiolégicos acerca dos OBIJETIVO Numero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
agravos a satide do trabalhador objetivando a
realizacdo de atividades educativas e preventivas

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO
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OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer a gestdo da Assisténcia Farmacéutica Municipal, no que se refere a implementacdo das atividades do ciclo da assisténcia farmacéutica (selegéo,

programac@o, aquisi¢do, armazenamento, distribui¢do e dispensagdo) assim como dos instrumentos de gestdo, de forma a qualificar o acesso da populagdo a medicamentos eficazes, seguros e

de qualidade

1. Implementacdo da promogdo do uso racional de medicamentos a

populagdo e aos profissionais de saide
Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

2. Manutenco e implementacdo das atividades do ciclo da
Assisténcia Farmacéutica (selegdo, programagio, aquisicao,
armazenamento, distribuic@o e dispensagdo).

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

3. Disponibilizar 100% dos medicamentos, insumos farmacéuticos e
produtos médicos hospitalares necessarios a aten¢do basica, aos
servicos de média complexidade e a assisténcia hospitalar

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

4. Garantir insumos, medicamentos e materiais médicos hospitalares
necessarios ao funcionamento dos Programas de Satde (Pré-natal,
PCCU, Hiperdia, entre outros).

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

5. Otimizar os recursos gastos com insumos e medicamentos de alto
custo com a definigdo de critérios e protocolos

Acio N° 1 - EM ANALISE

6. Atualizar e publicizar periodicamente a Rename (Relagdo Nacional
de Medicamentos), racionalizando custos e possibilitando maior
otimizagdo dos recursos disponiveis

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

OBJETIVO

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

2022

2022

2022

2022

2022

2022

75,00

95,00

100,00

50,00

90,00

95,00

100,00

100,00

50,00

100,00

25,00

25,00

25,00

15,00

25,00

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

25,00

1,00

25,00

25,00

15,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 7.1 - Fortalecer a gestdao do Sistema Municipal de Vigilancia em Satde, no que se refere a vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e de satde do trabalhador, de

forma a ampliar a sua capacidade de andlise de situagio de saide e de resposta as necessidades da populagio

1. Fortalecer, ampliar e implementar a gestdo do Sistema de ~ OBJETIVO

Vigilancia em Satide no que diz respeito as a¢des de
Vigilancia Epidemiolégica das doengas transmissiveis e nao
transmissiveis, da anélise de situagdo de saide e do
desenvolvimento da area de vigilancia sanitdria e saide do
trabalhador, bem como, a institucionalizagdo da vigilancia
ambiental

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

2. Participar do processo de qualificacdo dos profissionais, OBIJETIVO

especializados em sadde coletiva, possibilitando medidas de
controle efetivas com a implantagdo de rotinas e normas
adequadas.

Agao N° 1 - EM ANDAMENTO

3. Integrar de forma efetiva com a Atencdo Basica e a OBJETIVO

Estratégia de Satde da Familia, consolidando parceria nas
acoes de vigilancia em satde.

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

4. Promover agdes de Educac@o em Satide e Comunicagdo na  OBJETIVO

area, propiciando a integragdo com outros 6rgaos da
Prefeitura, em particular com a Secretaria Municipal de
Educagio, atuando de maneira efetiva com escolares da rede
publica e privada.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual

Percentual

Proporg¢io

Proporg¢io

2022

2022

2022

2022

90,00

95,00

1,00

1,00

100,00

100,00

1,00

1,00

25,00

25,00

1,00

1,00

Percentual

Percentual

Proporg¢io

Proporg¢io

25,00

25,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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5. Fortalecer a Vigilancia Sanitdria para que as agdes sejam OBJETIVO Propor¢ao 2022 1,00 1,00 1,00 Proporc¢ao 1,00 100,00
capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satde e de

intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio

ambiente, da producdo e circulagio de bens e da prestacdo de

servicos de interesse da satde.

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

6. Definir acdes para a prevengdo de agravos e controle de OBJETIVO Proporgdo 2022 1,00 1,00 1,00 Proporgao 1,00 100,00
riscos advindos do meio ambiente, no que se refere ao

controle de Vetores, Animais Reservatério e Hospedeiros,

Roedores e Animais Sinantrépicos, Vigilancia da Qualidade

da Agua para Consumo Humano, Vigilancia da Qualidade do

Ar e Vigilancia da Populacdo Expostas a Solos

Contaminados.

Agao N° 1 - SENDO REALIZADO
7. Implantar um centro de Zoonose municipal. OBIJETIVO Nimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
Aciio N° 1 - EM ANALISE

8. Investigar e monitorar 100% dos casos de obitos de OBJETIVO Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
mulheres em idade fértil

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

9. Diminuir e manter sob controle os casos de Dengue no OBJETIVO Proporgdo 2022 1,00 1,00 1,00 Proporg¢ao 1,00 100,00
municipio.

Agao N° 1 - SENDO REALIZADO

10. Manter o indice de visitas domiciliares nos ciclos Numero de ciclos que Percentual 2022 80,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
exigidos. atingiram minimo de 80% de

cobertura de iméveis

visitados para controle

vetorial da dengue

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

11. Realizar o controle da qualidade da dgua em 60% dos Proporgao de andlises Percentual 2022 60,00 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
estabelecimentos inspecionados pela VISA. realizadas em amostras de

dgua para consumo humano

quanto aos parimetros

coliformes totais, cloro

residual livre e turbidez

Agao N° 1 - SENDO REALIZADO

12. Reduzir em pelo menos 40% a ocorréncia de OBIJETIVO Percentual 2022 40,00 40,00 40,00  Percentual 40,00 100,00
Leishmaniose Tegumentar.

Agio N° 1 - SENDO REALIZADO
13. Curar 85% dos casos diagnosticados de Tuberculose OBIJETIVO Percentual 2022 85,00 85,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
Agiio N° 1 - SENDO REALIZADO

14. Aumentar para 90% o percentual de cura dos casos novos ~ OBJETIVO Percentual 2022 90,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
diagnosticados

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO
15. Aquisicdo de veiculos para as demandas OBJETIVO Numero 2022 1 1 1 Numero 0 0
Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

16. Proporcio de cura de casos novos de Hanseniase Proporgdo de cura dos casos  Propor¢do = 2022 1,00 1,00 1,00 Proporg¢io 1,00 100,00
novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes

Mk'@&%ﬁ%&%@%&m do SUS em ancia com as legislacoes especificas.

OBJETIVO N° 8.1 - Fortalecer a Gestdo do SUS no Sistema Municipal de Satide e dar execugio as acdes da gestdo participativa conforme as diretrizes pactuadas nacionalmente
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1. Regularizar e efetivar servidores contratados Concurso/e/ou Processo Nimero 2022 Nimero
seletivo

Acdo N° 1 - EM ANALISE

2. Implementar politica de educagdo permanente para o OBJETIVO Namero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
trabalho em satide.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

3. Garantir a participac¢do dos servidores em cursos de OBJETIVO Percentual 2022 80,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
capacitacao ministrados pelos niveis regional, estadual e
federal.

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO
4. Reajuste Salarial de Acordo com a Inflagdo Anual PERCA SALARIAL Nimero 2022 1 100 1 Nimero 0 0
Acdo N° 1 - EM ANALISE

5. Identificac@o dos servidores da satide por setores (com OBJETIVO Namero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
uniformes e crachas)

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

6. Implantagdo de ponto eletrénico nos setores da secretaria ~ OBJETIVO Nimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
municipal de saide

Agdio N° 1 - EM ANALISE
7. Reforma e ampliagdo das Unidades Basicas de Satde OBJETIVO Nimero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
Aciio N° 1 - EM ANALISE

8. Construcdo de Muro nos Postos de Satde Sao Luiz e OBJETIVO Ntamero 2022 1 1 1 Nimero 0 0
Dinoré Terezinha

Acio N° 1 - EM ANALISE

9. Aquisicdo de celulares para setores que necessitam OBJETIVO Niimero 2022 1 1 Nimero 1,00 100,00
(Hospital, Regulacdo e EMAD)

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

OBJETIVO N° 9.1 - Implementar e fortalecer as agdes de regulacdo, controle e avalia¢do, informacdo e auditoria nos servicos de satide do SUS sob gestdo municipal, para o alcance da
eficiéncia e qualidade na prestacdo dos servicos.

1. Criar comissdo permanente de avaliagdo municipal de OBIJETIVO Nimero 2022 Nimero

saude.
Agdio N° 1 - EM ANALISE

2. Capacitar 95% dos servidores da rede municipal de saide ~ OBJETIVO Percentual 2022 80,00 95,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
em informatica

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

3. Expandir o Cartdo Nacional de Satde a populacdo usuaria ~ OBJETIVO Percentual 2022 85,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
do SUS.

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

4. Manter em funcionamento o sistema E-SUS em todas OBIJETIVO Percentual 2022 85,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
unidades de satde

Agdo N° 1 - SENDO REALIZADO

5. Implementar as acdes de Regulagio Assistencial como OBIJETIVO Nimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
estratégia para garantir o acesso equitativo aos servicos de
satide.

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 10.1 - Fortalecer a gestdo democratica do SUS, ampliando a participagio e capacitagdo do Controle Social para o exercicio de suas fungdes e avangar no processo de busca
de experiéncias em defesa das politicas do SUS.
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1. Implantar Politica Municipal de Educacido Permanente e de Gestdo CONTROLE Nimero 2022 Nimero
Participativa (Participa SUS) para o Controle Social do SUS, nos termos da  SOCIAL

Politica Nacional, efetivando um processo de capacitacdo dos conselheiros

municipais.

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

2. Aprimorar a estrutura da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de CONTROLE Namero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Satde, com vistas a qualificar as atividades do conselho e melhorar o SOCIAL
desempenho dos conselheiros.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

3. Definir espago préprio para o Conselho municipal de satide, para suas CONTROLE Nimero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
atividades. SOCIAL

Agao N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.1 - Alto indice de mortalidade por violéncia (homicidio/acidente/trauma)

1. DIMINIR OS ALTOS INDICES CAUSAS EXTERNAS Percentual 2022 1,00 50,00 15,00 Percentual 100,00
DE MORTALIDADE

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.2 - Alto indice de morbimortalidade por neoplasias

1. REDUCAO DOS ALTOS NEOPLASIAS Percentual 2022 1,00 50,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
INDICES NEOPLASIAS

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.3 - Aumento das doengas imunopreveniveis

1. REDUCAO DOENCAS VACINAS Percentual 2022 1,00 50,00 0,15 Percentual 0,15 100,00
IMUNOPREVINIVEIS

Acdo N° 1 - EM ANDAMENTO
OBJETIVO N° 11.4 - Alto indice de morbimortalidade infantil e neonatal precoce
1. REDUCAO DE REDUCAO DE NEONATAL Percentual 2022 0,01 50,00 15,00 Percentual 100,00

OBITOS NEONATAL PRECOCE

Agao N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.5 - Elevado indice de morbimortalidade por causas externas

1. REDUCAO CAUSAS EXTERNAS Percentual 2022 1,00 50,00 0,15 Percentual 0,15 100,00
MORBIMORTALIDADE

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO
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OBJETIVO N° 11.6 - Alto indice de gravidez na adolescéncia

1. REDUCAO GRAVIDEZ ADOLESCENCIA Percentual 2022 1,00 15,00 Percentual 15,00 100,00
GRAVIDEZ

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.7 - Aumento das doencas cardiovasculares

1. REDUCAO DE CARDIOVASCULAR Percentual 2022 15,00 Percentual 15,00 100,00
DOENCAS

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.8 - Aumento de casos de transtornos psicossociais (TEA, satide mental, suicidios)

1. REDUCAO DE = PSICOSSOCIAL Percentual 2022 1,01 50,00 0,15 Percentual 0,15 100,00
CASOS

Agao N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.9 - Ocorréncia de agravos relacionados ao trabalho

NOTIFICACAO Propor¢io 2022 1,00 Proporg¢io 1,00 100,00

Percentual 0,15 100,00

PREVENCAO

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.10 - Aumento dos casos de doencas infectocontagiosas (tuberculose, hanseniase)

1. REDUCAO DE TB/MH Percentual 2022 50,00

0,15
CASOS

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.11 - Aumento das doengas cronicas nao transmissiveis

1. REDUCAO DE  DOENCAS CRONICAS Percentual 2022 60,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
CASOS

Ag¢do N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.12 - Alto indice de partos cesarianos

PARTO CESARIO Percentual 2022 70,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

REDU(;AO

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

OBJETIVO N° 11.13 - Aumento dos casos de doencas endémicas (dengue, malaria)
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1. REDUCAO DE MALARIA/DENGUE Percentual 2022 1,00 70,00 25,00 Percentual 100,00
DOENCAS ENDEMICAS

Acdo N° 1 - SENDO REALIZADO

122 -

Administragao N

Geral REDUCAO DE DOENCAS ENDEMICAS 25,00 25,00
REDUCAO 25,00 25,00
REDUCAO DE CASOS 0,15 0,15
PREVENCAO 1,00 1,00
REDUCAO DE CASOS 0,15 0,15
REDUCAO MORBIMORTALIDADE 0,15 0,15
REDUCAO DE OBITOS NEONATAL 15,00 15,00
REDUCAO DOENCAS IMUNOPREVINIVEIS 0,15 0,15
REDUCAO DOS ALTOS INDICES NEOPLASIAS 15,00 15,00
DIMINIR OS ALTOS INDICES DE MORTALIDADE 15,00 15,00
Implantar Politica Municipal de Educagio Permanente e de Gestao Participativa (Participa SUS) para o Controle Social do SUS, nos termos 1 0

da Politica Nacional, efetivando um processo de capacitagido dos conselheiros municipais.

Criar comissdo permanente de avaliagdo municipal de satde. 1 0
Regularizar e efetivar servidores contratados 1 0
Fortalecer, ampliar e implementar a gestdo do Sistema de Vigilancia em Satide no que diz respeito as a¢des de Vigilancia Epidemiologica 25,00 25,00

das doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, da andlise de situacdo de saide e do desenvolvimento da area de vigilancia sanitria e
satde do trabalhador, bem como, a institucionalizagdo da vigilancia ambiental

Implementagdo da promog¢ao do uso racional de medicamentos a populagdo e aos profissionais de satide 25,00 25,00
Implementar as notificagdes de agravos a saide do trabalhador. 25,00 25,00
Manter/Ampliar os servi¢os no Laboratério Municipal para atender de forma satisfatéria toda demanda do Municipio. 30,00 30,00
Implantar o Programa de Humanizac@o na Atencdo Hospitalar. 1 0
Aprimorar a estrutura da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saide, com vistas a qualificar as atividades do conselho e 1 1

melhorar o desempenho dos conselheiros.

Capacitar 95% dos servidores da rede municipal de saide em informatica 25,00 25,00
Implementar politica de educa¢do permanente para o trabalho em satde. 1 1
Participar do processo de qualificacdo dos profissionais, especializados em satde coletiva, possibilitando medidas de controle efetivas com a 25,00 25,00

implantagdo de rotinas e normas adequadas.

Manutencdo e implementagio das atividades do ciclo da Assisténcia Farmacéutica (selecdo, programagio, aquisi¢do, armazenamento, 1 1
distribuicdo e dispensagdo).

Capacitar os trabalhadores das unidades de satide para identificagdo dos agravos a satide do trabalhador 25,00 25,00
Implantar um centro de apoio Psicosocial TIPO - I 1 0
Instalar postos de coleta em todas as unidades de estratégia de Satde de Familia para diminuir as filas. 2 0
Implantar e manter em funcionamento a comissdo da infec¢io hospitalar. 1 0
Definir espago proprio para o Conselho municipal de satide, para suas atividades. 1 1
Expandir o Cartdo Nacional de Satide a populagdo usudria do SUS. 25,00 25,00
Garantir a participacdo dos servidores em cursos de capacitagdo ministrados pelos niveis regional, estadual e federal. 100,00 100,00
Integrar de forma efetiva com a Atencdo Basica e a Estratégia de Satide da Familia, consolidando parceria nas a¢des de vigilancia em satde. 1,00 1,00
Disponibilizar 100% dos medicamentos, insumos farmacéuticos e produtos médicos hospitalares necessarios a atencio bésica, aos servigos 25,00 25,00

de média complexidade e a assisténcia hospitalar

Garantir o apoio diagndstico para os portadores de agravos ocasionados por atividades laborais 25,00 25,00
Contratar profissionais especializados para atendimento a satide mental. 1 1
Garantir o recolhimento de materiais nos postos de coleta e a entrega dos resultados em tempo habil. 1 0
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Aumentar em 80% a proporcdo de nascidos vivos de maes com mais de 07 consultas no Pré-Natal. 20,00 20,00

Manter em funcionamento o sistema E-SUS em todas unidades de satide 25,00 25,00
Reajuste Salarial de Acordo com a Inflacdo Anual 1 0
Promover acoes de Educacio em Satde e Comunicacdo na drea, propiciando a integragdo com outros 6rgdos da Prefeitura, em particular 1,00 1,00

com a Secretaria Municipal de Educacdo, atuando de maneira efetiva com escolares da rede publica e privada.

Garantir insumos, medicamentos e materiais médicos hospitalares necessarios ao funcionamento dos Programas de Satde (Pré-natal, PCCU, 25,00 25,00
Hiperdia, entre outros).

Realizar estudos epidemioldgicos acerca dos agravos a satide do trabalhador objetivando a realizacdo de atividades educativas e preventivas 1 1
Garantir 0 apoio laboratorial para testagem do HIV em 100% da demanda existente. 25,00 25,00
Ampliar a oferta de leitos a popula¢do da Unidade Hospitalar. 15,00 15,00
Efetivar a atengdo integral a satide dos municipes de Anapu no dmbito da Atengdo Basica em 80% dos territorios de satide 20,00 20,00
Implementar as agdes de Regulacdo Assistencial como estratégia para garantir o acesso equitativo aos servigos de satde. 1 1
Identificacdo dos servidores da satide por setores (com uniformes e crachas) 1 0
Fortalecer a Vigilancia Sanitaria para que as acdes sejam capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saide e de intervir nos 1,00 1,00

problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e circulacio de bens e da prestacdo de servicos de interesse da satde.

Otimizar os recursos gastos com insumos e medicamentos de alto custo com a defini¢ao de critérios e protocolos 15,00 15,00
Promover coleta de exames laboratoriais itinerante na drea rural 1 0
Ampliar em 50% a oferta de servigos de média e alta complexidade ambulatorial 15,00 0,15
Garantir todos os procedimentos de assisténcia ao Pré-Natal e Puerpério as Gestantes cadastradas no Programa. 25,00 25,00
Implantacdo de ponto eletronico nos setores da secretaria municipal de satide 1 0
Definir acdes para a prevengdo de agravos e controle de riscos advindos do meio ambiente, no que se refere ao controle de Vetores, 1,00 1,00

Animais Reservatorio e Hospedeiros, Roedores e Animais Sinantrépicos, Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano,
Vigilancia da Qualidade do Ar e Vigilancia da Populacdo Expostas a Solos Contaminados.

Atualizar e publicizar periodicamente a Rename (Relagdo Nacional de Medicamentos), racionalizando custos e possibilitando maior 25,00 25,00
otimizagao dos recursos disponiveis

Manter os servigos do SAMU municipal através de parcerias com o MS e SESPA 1 1
Fortalecer a aten¢ao nutricional com a inclusdo do profissional de nutricio para a equipe de satide 1 1
Reforma e ampliacdo das Unidades Basicas de Satide 1 0
Implantar um centro de Zoonose municipal. 1 0
Implantacdo da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes) 1 0
Reduzir em 5% a taxa de mortalidade de mulheres por cancer de colo do ttero. 1,00 1,00
Construcdo de Muro nos Postos de Satide Sao Luiz e Dinora Terezinha 1 0
Ampliar em 100% o n° de pessoas assistidas em hospitais quando acidentadas 25,00 25,00
Ampliar em 50% as a¢des de prevengdo as DST/AIDS, uso indevido de drogas, gravidez indesejada e violéncia no ambito do municipio. 15,00 15,00
Aquisicdo de celulares para setores que necessitam (Hospital, Regulacdo e EMAD) 1 1
Implementar os servi¢os de assisténcia ambulatorial hospitalar. 15,00 15,00
Fortalecer as atividades da academia da satde 25,00 25,00
Reduzir 50% dos 6bitos nas internagdes por infarto agudo do miocérdio (IAM). 15,00 15,00
Garantir homogeneidade vacinal de 85% em crian¢as menores de 1 ano 85,00 85,00
Aquisicdo de ambulancia para os servicos de urgéncia e emergéncia. 1 1
Implantar protocolos de fluxo da Rede de U/E municipal com foco nas linhas de cuidado 1 1
Manter em funcionamento a Ouvidoria no Municipio 1 1
Construir uma Unidade Baésica de Satide no Bairro Novo Horizonte 1 0
Implantagio do Teste do Coragdo, Olhinho da Orelhinha no Hospital Municipal 1 0
Construir uma Unidade Bésica de Satide na Vila Ceara 1 0
Aquisicdo de veiculos para as demandas 1 0
Implementar protocolo de classificacdo de risco destinado a Rede de U/E municipal 1 1
Elaboragio de protocolo padrdo de atendimento 1 1
Ampliar os atendimentos do TELEMEDICINA 15,00 15,00
Realizar seminarios para discuss@o da politica de satide mental. 1 1
Assegurar excelente atendimento na gravidez, parto e puerpério. 30,00 30,00
Avaliar o desempenho das equipes de satide conforme sua contratualiza¢do 1,00 1,00
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Implementar a politica de satde do trabalhador
Estabelecer parcerias com as Institui¢des de Ensino para atender as necessidades dos Servigos em Satide
Incluir no processo formativo de educagdo permanente em satde, cursos voltados aos usudrios com deficiéncia auditiva.
Nivelar todos os processos de trabalho, voltados ao Programa Humanizasus, através da educa¢do permanente em satde.
Inovar em tecnologia aplicada aos servigos de satde
Garantir manutengio constante, preventiva e corretiva, na estrutura de informatica
Implantar Satide Bucal na Vila Surubim
Implantagio do CTA
Adquirir mais um odontomével
Aumentar cobertura do programa de Agentes Comunitarios de Satde
Aquisi¢do de equipamentos novos para as unidades
Reformar e equipar a academia de satde
301 - Atengdo 1
Bisica N
REDUCAO
REDUCAO DE CASOS
REDUCAO DE CASOS
REDUCAO DE DOENCAS
REDUCAO GRAVIDEZ
REDUCAO MORBIMORTALIDADE
REDUCAO DE OBITOS NEONATAL
REDUCAO DOS ALTOS INDICES NEOPLASIAS
DIMINIR OS ALTOS INDICES DE MORTALIDADE

Implementar o programa de Satide Mental em todas as unidades de Atengdo basica, priorizando as unidades de estratégia de Satde da
Familia.

Ampliar estratégias de prevengdo a Satide Bucal por meio de agdes coletivas em todas as UBS.
Implementar politica de educagido permanente para o trabalho em satide.

Instalar postos de coleta em todas as unidades de estratégia de Saide de Familia para diminuir as filas.
Ampliar o acesso da populacdo a atencdo a saide bucal em todas as UBS

Garantir o recolhimento de materiais nos postos de coleta e a entrega dos resultados em tempo habil.
Aumentar em 80% a propor¢do de nascidos vivos de maes com mais de 07 consultas no Pré-Natal.

Promover agdes de Educac@o em Satide e Comunicagio na area, propiciando a integracdo com outros 6rgdos da Prefeitura, em particular
com a Secretaria Municipal de Educacao, atuando de maneira efetiva com escolares da rede publica e privada.

Efetivar a atencfo integral a satide dos municipes de Anapu no ambito da Atencdo Basica em 80% dos territérios de satide
Garantir todos os procedimentos de assisténcia ao Pré-Natal e Puerpério as Gestantes cadastradas no Programa.

Fortalecer a atenc¢ao nutricional com a inclusdo do profissional de nutricio para a equipe de satide

Reduzir em 5% a taxa de mortalidade de mulheres por cincer de colo do ttero.

Ampliar em 50% as agdes de prevengdo as DST/AIDS, uso indevido de drogas, gravidez indesejada e violéncia no ambito do municipio.
Fortalecer as atividades da academia da satide

Reduzir 50% dos 6bitos nas internagdes por infarto agudo do miocérdio (IAM).

Intensificar a realizacdo de palestras educativas para jovens, adolescentes e grupos de risco.

Construir uma Unidade Bésica de Satide no Bairro Novo Horizonte

Construir uma Unidade Bésica de Satde na Vila Ceard

Elaboragio de protocolo padrdo de atendimento

Realizar seminarios para discussdo da politica de saide mental.

Melhorar a cobertura pré-natal

Realizar acoes educativas com adolescentes nas escolas (PSE e Secretaria de Educacao)

Implementar a politica de satde do trabalhador

Ampliar capacitagdo para cuidados aos agravos sensiveis a Atencao Basica.

Incluir no processo formativo de educacdo permanente em satde, cursos voltados aos usudrios com deficiéncia auditiva.

Nivelar todos os processos de trabalho, voltados ao Programa Humanizasus, através da educagio permanente em satde.
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Implantar Satde Bucal na Vila Surubim

Aumentar cobertura do programa de Agentes Comunitarios de Satde

1

REDUCAO

Manter/Ampliar os servi¢os no Laboratério Municipal para atender de forma satisfatéria toda demanda do Municipio.
Implantar o Programa de Humanizacdo na Aten¢do Hospitalar.

Implantar e manter em funcionamento a comissao da infecgdo hospitalar.

Ampliar a oferta de leitos a populacdo da Unidade Hospitalar.

Garantir o apoio laboratorial para testagem do HIV em 100% da demanda existente.
Ampliar em 50% a oferta de servigos de média e alta complexidade ambulatorial
Implantagdo da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes)

Ampliar em 100% o n° de pessoas assistidas em hospitais quando acidentadas
Implementar os servi¢os de assisténcia ambulatorial hospitalar.

Aquisicdo de ambulancia para os servicos de urgéncia e emergéncia.

Implantar protocolos de fluxo da Rede de U/E municipal com foco nas linhas de cuidado
Ofertar exames de média complexidade como: Colonoscopia, endoscopia, ECG.
Implementar protocolo de classificacio de risco destinado a Rede de U/E municipal
Assegurar excelente atendimento na gravidez, parto e puerpério.

1

Manuten¢do e implementagdo das atividades do ciclo da Assisténcia Farmacéutica (sele¢do, programacio, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo e dispensacao).

Disponibilizar 100% dos medicamentos, insumos farmacéuticos e produtos médicos hospitalares necessarios a aten¢do basica, aos servigos
de média complexidade e a assisténcia hospitalar

Garantir insumos, medicamentos e materiais médicos hospitalares necessarios ao funcionamento dos Programas de Satde (Pré-natal, PCCU,
Hiperdia, entre outros).

Otimizar os recursos gastos com insumos e medicamentos de alto custo com a defini¢do de critérios e protocolos
1

Definir agdes para a prevencao de agravos e controle de riscos advindos do meio ambiente, no que se refere ao controle de Vetores,
Animais Reservatorio e Hospedeiros, Roedores e Animais Sinantrépicos, Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano,
Vigilancia da Qualidade do Ar e Vigilancia da Populacido Expostas a Solos Contaminados.

Realizar o controle da qualidade da 4gua em 60% dos estabelecimentos inspecionados pela VISA.
1

REDUCAO DE DOENCAS ENDEMICAS

REDUCAO DE CASOS

REDUCAO DOENCAS IMUNOPREVINIVEIS

Fortalecer, ampliar e implementar a gestdo do Sistema de Vigilancia em Satde no que diz respeito as a¢des de Vigilancia Epidemiolégica
das doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, da andlise de situacdo de satide e do desenvolvimento da area de vigilancia sanitaria e
satde do trabalhador, bem como, a institucionalizacdo da vigilancia ambiental

Capacitar os trabalhadores das unidades de saide para identificacdo dos agravos a satide do trabalhador
Integrar de forma efetiva com a Atencdo Basica e a Estratégia de Satde da Familia, consolidando parceria nas agdes de vigilancia em satde.
Realizar estudos epidemiolégicos acerca dos agravos a satde do trabalhador objetivando a realizacdo de atividades educativas e preventivas

Atualizar e publicizar periodicamente a Rename (Relagdo Nacional de Medicamentos), racionalizando custos e possibilitando maior
otimizacdo dos recursos disponiveis

Implantar um centro de Zoonose municipal.

Investigar e monitorar 100% dos casos de 6bitos de mulheres em idade fértil
Diminuir e manter sob controle os casos de Dengue no municipio.

Manter o indice de visitas domiciliares nos ciclos exigidos.

Garantir homogeneidade vacinal de 85% em criancas menores de 1 ano
Reduzir em pelo menos 40% a ocorréncia de Leishmaniose Tegumentar.
Curar 85% dos casos diagnosticados de Tuberculose

Aumentar para 90% o percentual de cura dos casos novos diagnosticados

Propor¢do de cura de casos novos de Hanseniase

https://digisusgmp.saude. gov.br
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagio e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Data da consulta: 04/04/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A
3.561.000,00

58.500,00

4.367.919,20
282.000,00
N/A

148.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

198.500,00

840.200,00
12.000,00
4.496.900,00

842.300,00

330.000,00

N/A

288.000,00
N/A
1.776.000,00
5.500,00
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

132.000,00
671.000,00
N/A

N/A

65.820,36

N/A

N/A
N/A
10.360,56
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

40.000,00

1.556.000,00
19.500,00
1.134.500,00

880.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

96.500,00
2.500,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
1.052.000,00

N/A

947.200,00
110.000,00
N/A

137.200,00

N/A

N/A

N/A
N/A
165.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A
4.613.000,00

297.000,00

7.939.819,20
1.097.000,00
5.631.400,00

2.007.500,00

395.820,36

N/A

288.000,00
N/A
1.951.360,56
5.500,00
N/A

N/A

COMO E UM PROCESSO CONSTRUTIVO ANUALMENTE, EM SUA MAIORIA ESTAO ANDANDO DENTRO DAS POSSIBILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE E SUAS

PARCERIAS.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

230.776,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-- S

588.083,73

(“) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satide

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 03/04/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 03/04/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

5.017.826,62
39.471,50
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.112.106,28
0,00
8.169.404,40

5.107.626,39
0,00
6.498.958,71
22.862,60
518.242,80
0,00
716.443,54
0,00
2.003.018,43
0,00

14.867.152,47

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

12.024,70 0,00 10.368.253,71
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.471,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.498.958,71
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.862,60
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 518.242,80
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 716.443,54
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.003.018,43
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.469.414,01
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.024,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.636.665,30

12.884.000,00 12.884.000,00 8.771.903,26 68.08
1.550.000,00 1.550.000,00 182.720,52 11,79
1.550.000,00 1.550.000,00 182.720,52 11,79
0,00 0,00 0,00 0,00
1.560.000,00 1.560.000,00 232.144,10 14,88
1.560.000,00 1.560.000,00 232.144,10 14,88
0,00 0,00 0,00 0,00
6.804.000,00 6.804.000,00 4.912.025,82 72,19
6.804.000,00 6.804.000,00 4.912.025,82 72,19
0,00 0,00 0,00 0,00
2.970.000,00 2.970.000,00 3.445.012,82 115,99
30.896.288,00 30.896.288,00 39.613.001,74 128,21
15.846.534,29 15.846.534,29 25.715.449,33 162,28
88.000,00 88.000,00 49.687,54 56,46
1.760.000,00 1.760.000,00 1.064.962,23 60,51
12.277.753,71 12.277.753,71 12.383.521,98 100,86
704.000,00 704.000,00 399.380,66 56,73
220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
43.780.288.00 43.780.288,00 48.384.905,00 110,52
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4.000.000,00 5.057.298,12 126,43 5.057.298,12 126,43 1 4.981.481,48 124,54 0,00
4.000.000,00 4.000.000,00  5.017.826,62 125,45 5.017.826,62 125,45  4.979.189,98 124,48 0,00
0,00 0,00 39.471,50 0,00 39.471,50 0,00 2.291,50 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.815.680,26 3.815.680,26 3.112.106,28 81,56 3.098.153,21 81,20  2.628.630,12 68,89 13.953,07
3.815.680,26 3.815.680,26 3.112.106,28 81,56 3.098.153,21 81,20  2.628.630,12 68,89 13.953,07
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.815.680,26 7.815.680,26 8.169.404,40 8.155.451,33 104,35  7.610.111,60 13.953,07

8.169.404,40

8.155.451,33

7.610.111,60

13.953,07 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
8.155.451,33 8.155.451,33 7.610.111,60
7.257.735,75

N/A

897.715,58 897.715,58 352.375,85
0,00 0,00 0,00

16,85 16,85 15,72

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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7.257.735,75  8.155.451,33 897.715,58 559.292,80 13.953,07 559.292,80 911.668,65
6.550.364,92  6.750.975,99 200.611,07 0,00 12.329,87 0,00 0,00 0,00 0,00 212.940,94
5.136.190,76 = 5.383.843,21 247.652,45 0,00 6.067,00 0,00 0,00 0,00 0,00 253.719,45
5.402.851,37 = 5.503.704,61 100.853,24 0,00 175.623,14 0,00 0,00 0,00 0,00 276.476,38
4.346.449,11 | 6.744.271,68  2.397.822,57 0,00 166.897,81 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.564.720,38
5.122.307,28 | 6.721.512,04  1.599.204,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.599.204,76
5.543.276,23  7.215.845,35  1.672.569,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.672.569,12
4.157.161,60 = 4.819.692,81 662.531,21 0,00 48.130,25 0,00 0,00 0,00 0,00 710.661,46
3.166.056,64 = 4.289.654,90  1.123.598,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.123.598,26
2.809.222,17  3.788.134,04 978.911,87 0,00 0,00 978.911,87

7.389.537,61

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

9.563.180,00 9.563.180,00 9.560.653,93 99,97
7.242.180,00 7.242.180,00 9.560.653,93 132,01
1.650.000,00 1.650.000,00 0,00 0,00
671.000,00 671.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
880.000,00 880.000,00 483.871,47 54,99
10.443.180,00 10.443.180,00 10.044.525,40

7.389.537,61

5.350.427,09

5.350.427,09

3.893.711,63
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FONTE: SIOPS, Pard01/03/23 20:29:00

nova).
3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

7.389.537,61 7.389.537,61 5.350.427,09 72,41 5.350.427,09 72,41 3.893.711,63 52,69 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.155.686,07 8.155.686,07 6.521.821,31 79,97 6.496.565,75 79,66  4.259.715,61 52,23 25.255,56
8.155.686,07 8.155.686,07 6.498.958,71 79,69 6.473.703,15 79,38  4.236.853,01 51,95 25.255,56
0,00 0,00 22.862,60 0,00 22.862,60 0,00 22.862,60 0,00 0,00
436.358,85 436.358,85 518.242,80 118,77 518.242,80 118,77 362.240,10 83,01 0,00
436.358,85 436.358,85 518.242,80 118,77 518.242,80 118,77 362.240,10 83,01 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
501.221,77 501.221,77 716.443,54 142,94 716.443,54 142,94 710.137,02 141,68 0,00
501.221,77 501.221,77 716.443,54 142,94 716.443,54 142,94 710.137,02 141,68 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.200.562,59 2.200.562,59 2.003.018,43 91,02 2.003.018,43 91,02 1.824.714,13 82,92 0,00
2.200.562,59 2.200.562,59 2.003.018,43 91,02 2.003.018,43 91,02 1.824.714,13 82,92 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 357.307,73 0,00 348.605,83 0,00 324.548,26 0,00 8.701,90
0,00 0,00 357.307,73 0,00 348.605,83 0,00 324.548,26 0,00 8.701,90
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.683.366,89 18.683.366,89  15.467.260,90 82,79  15.433.303,44 82,60 11.375.066,75 60,88 33.957,46
11.389.537,61 11.389.537,61  10.407.725,21 91,38 10.407.725,21 91,38 8.875.193,11 77,92 0,00
8.155.686,07 8.155.686,07 6.521.821,31 79,97 6.496.565,75 79,66  4.259.715,61 52,23 25.255,56
436.358,85 436.358,85 518.242,80 118,77 518.242,80 118,77 362.240,10 83,01 0,00
501.221,77 501.221,77 716.443,54 142,94 716.443,54 142,94 710.137,02 141,68 0,00
2.200.562,59 2.200.562,59 2.003.018,43 91,02 2.003.018,43 91,02 1.824.714,13 82,92 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.815.680,26 3.815.680,26 3.469.414,01 90,93 3.446.759,04 90,33 2.953.178,38 77,40 22.654,97
26.499.047,15 26.499.047,15  23.636.665,30 89,20  23.588.754,77 89,02  18.985.178,35 71,64 47.910,53
18.683.366,89 18.683.366,89  14.879.177,17 79,64 14.853.921,61 79,50 10.819.742,49 57,91 25.255,56
7.815.680,26 7.815.680,26 8.757.488,13 112,05 8.734.833,16 111,76 = 8.165.435,86 104,48 22.654,97
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
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9.4. Execugido or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estrutura¢do da Rede de Servicos Pablicos de

Satde (INVESTIMENTO)

Manutencgio das Acdes e Servigos Piblicos de

Satde (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

1030250188535 - ESTRUTURAGCAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019217U - APOIO A MANUTENGCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido em Valor

2022 Executado
(Fonte: FNS)

RS 384.637,00

R$ 8.148,70

R$ 33.000,00

R$ 4.394.963,00

RS 8.442,02

R$ 2.300.014,00 2300014.00

RS 734.000,00

R$ 1.807.178,04

R$ 194.114,40

RS 1.005.509,58

191.906,40 ' 191.906,40

0,00 0,00 0,00
191.906,40 191.906,40 191.906,40
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 03/04/2023 11:18:09
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 03/04/2023 11:18:07
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 03/04/2023 11:18:10
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentdria e Financeira
OBS:

9.4. Execugio orgamentiria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho: SO O VALR DE 384.637,00 AINDA ESTA
EM CONTA DEVIDO AO PRECESSO LICITATORIO TER ATRASADO.

OBS: ESSES DADOS SAO MIGRADO DO SISTEMA SIOPS, QUE FICA SOB GESTAO DO SETOR DE CONTABILIDADE.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 04/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/04/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

SEM AUDITORIAS NO PERIODO
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11. Analises e Consideragdes Gerais

NO GERAL OS INDICADORES APRESENTADOS APRESENTAM MELHORIAS E SUA MAIORIA, PRECISANDO MELHORAR OUTROS.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

RECOMENDAMOS ATUALIZACAO DO SISTEMA EM ALGUMAS FALHAS NO SISTEMA, COMO QUANTITATIVO DE CONSELHEIROS.

LAYANE SANTOS SOUSA
Secretario(a) de Saide
ANAPU/PA, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARA
MUNICIPIO: ANAPU
Relatério Anual de Gestio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Introducgido
¢ Consideragdes:
EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.
Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOl APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragdes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.
Auditorias

¢ Consideragdes:

SEM AUDITORIAS.

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:
Houve virias discursdes sobre os indicadores apresentados, e esclarecido algumas ddvidas.

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPU, NO DIA 03/04/2023, FOI APROVADO POR UNANIMIDADE O "RAG" 2022.

Status do Parecer: Aprovado
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ANAPU/PA, 04 de Abril de 2023

Conselho Municipal de Satide de Anapu
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